Kutsuvan tyon polku
Omahoitovalmennus-toiminnassa

YKSIN ASUVIEN RYHMAMALLI




ASKELEET KUTSUVAN TYON POLULLA

Miten tavoitamme yksin asuvat ja yksinaisyytta
kokevat henkilot, joita muistin heikentyminen
huolestuttaa Omahoitovalmennus-toiminnassa?

Eteneva muistisairaus on kansantauti, johon sairastuu vuosittain
noin 23 000 henkiloa. Omahoitovalmennus-toiminta tukee
iakkaita ihmisia, joiden elamaa muistisairaus koskettaa.
Nayttoon perustuva Omahoitovalmennus-toiminta on
Muistisairaudet: Kaypa hoito -suosituksen mukaista.

Omahoitovalmennus-ryhman kantavia voimia ovat vertaistuki,
huumori seka jaetut kokemukset. Turvallisessa ryhmassa voi
tuulettaa ajatuksia, loytaa ystavia seka tunnistaa ja vahvistaa
omahoitotaitoja ja voimavaroja.

Koulutuksessa mukana oleva ohjaajapari tekee Omahoito-
valmennus-toiminnan alkuvaiheessa maaratietoista etsivaa ja
kutsuvaa tyota kootakseen Omahoitovalmennus-ryhman.
Tyo ryhman kokoamiseksi ja kdynnistamiseksi muistuttaa
polkua, jossa jokainen havainto ja askel ovat yhta tarkeita.




Tassa oppaassa tarkastellaan, minkalaisia askelia
ryhmaan kutsuvan tyon polulla voi ottaa, ja
minkalaisia nakokulmia polkua kulkiessa saattaa
tulla vastaan. Omahoitovalmennus-ohjaajaparin
yhteistyo on avainasemassa, kun ryhmaa kootaan.

Ajatusta ja asennetta kutsuvaan tyohon

Pohtikaa ensin kohderyhmaa - yksin asuvia
jayksinaisyytta kokevia iakkaita ihmisia, joilla

on varhaisessa vaiheessa oleva muistisairaus.
Muistin heikentyminen saattaa herattaa
ristiriitaisia tunteita ja olo voi tuntua yksinaiselta.
Elaman kaannekohdassa arki saattaa muuttua

ja tulevaisuus voi huolestuttaa. Muutoksesta
keskusteleminen seka tiedon ja tuen tarpeiden
tayttaminen helpottavat sopeutumista.

Arvostava asenne on keskeista ryhmaan
kutsuvassa tyossa. Etsivaan tyohon ja iakkaiden
ihmisten kohtaamisiin on tarkeaa varata riittavasti
aikaa. Ohjaajaparin tarkeimpia tyovalineita ovat
kuunteleminen, kiireettomyys ja [@mmin lasnaolo.

Aikaa ja apua kutsuvaan tyohon

Joskus Omahoitovalmennus-ryhmalaiset loytyvat
kuin itsestaan. Toisinaan kutsuvan tyon askeleet
vievat aikaa ja vaativat aktiivista tyoskentelya
erilaisten verkostojen parissa.

Ajan kayttaminen ja huolellinen ryhman
kokoaminen kannattavat. Voimavaralahtdinen
ja l@mminhenkinen Omahoitovalmennus-ryhma
on tyon palkkioista parhain.

Toivomme, etta tama opas auttaa loytamaan
osallistujia Omahoitovalmennus-ryhmiin.

Lampimin terveisin,

Vanhustyon keskusliiton
Omahoitovalmennus-toiminta



Kutsuvan tyon tienviitat

Yhteistyon kaynnistaminen
ohjaajaparin, taustatahojen ja
paikallisten verkostojen kesken

@ Paikallisen muistipolun
kartoittaminen

lakkaiden ihmisten tavoittaminen
alueellisten verkostojen kautta

@ Alkavasta ryhmasta tiedottaminen
eri kanavia hyodyntaen

@ Voimavaralahtoiset tapaamiset
ennen Omahoitovalmennus-
ryhman alkamista

@ Omahoitovalmennus-ryhman
kokoaminen ja suunnitteleminen



Yhteistyon kaynnistaminen
ohjaajaparin, taustatahojen
ja verkostojen kesken

+ Pohtikaa yhdessa ohjaajaparin ja taustatahojen
kanssa oman paikkakuntanne muistipolkua ja
etsivan tyon vaylia.

+ Miten arvostava asenne valittyy, kun kohtaatte
tulevia ryhmalaisia? Milla tavoin puhutte
yksinaisyydesta ja varhaisessa vaiheessa
olevasta muistisairaudesta?

+ Minkalaiset resurssit teilla on ryhmalaisten
etsimiseen? Enta ryhman suunnitteluun ja
ohjaamiseen?

@ Paikallisen muistipolun
kartoittaminen

« Kartoittakaa, missa voitte kohdata mahdollisia
ryhmalaisia.

+ Paattakaa missa ryhma kokoontuu ja pohtikaa
milta alueelta ryhmaan sujuvasti paasee.

+ Ottakaa selvaa, ketka alueelliset yhteistyo-
kumppanit kohtaavat mahdollisia
ryhmalaisia ja voisivat toimia apunanne.

+ Millaisia viestinnan keinoja voitte kayttaa?

+ Voitte tarvittaessa pyytaa esitteita ja
tiedotepohjia alueohjaajalta.

@ Ryhmalaisten tavoittaminen

yhteistyoverkostojen kautta

+ Yhteys muistipoliklinikkaan tai geriatrian
poliklinikkaan on tarkea. Olkaa yhteydessa
esimerkiksi muistihoitajiin ja sopikaa
tapaaminen heidan kanssaan.

« Esimerkiksi ensitietoillat ja erilaiset
tilaisuudet ovat hyvia paikkoja kertoa
alkavasta ryhmasta.

+ Sopikaa tapaaminen alueella muistityota
tekevien toimijoiden kanssa, mm. muisti- ja
omaishoitajayhdistykset, seurakunta.

+ Kertokaa Omahoitovalmennus-toiminnasta
yhteistyoverkostoille.



Alkavasta ryhmasta
tiedottaminen eri kanavia

hyodyntaen

+ Valittakaa alkavan ryhman tiedot alueohjaajalle.

+ Kaikkein tarkeinta on henkilokohtainen
yhteydenotto!

+ Levittakaa tietoa alkavasta ryhmasta. Voitte
hyodyntaa sahkoposteja, kirjeita, puheluita,
esitteita, sosiaalista mediaa, nettisivuja ja
ilmoitustauluja.

+ Muistakaa, etta usein parhaita viestin viejia ovat
iakkaat ihmiset itse ja Omahoitovalmennus-
ryhmiin osallistuneet henkilot.

+ Terveyskeskusten, kotihoidon, seurakunnan,
jarjestojen ja kuntien tyontekijat, seka
palvelutalot ja yritykset (taksit, parturit,
apteekit, siivouspalvelut) ovat hyvia tiedon
valittajia.

+ Pyytakaa paikallislehtea tai -radiota tekemaan
juttu alkavasta ryhmasta. Hyodyntakaa lehtien
menovinkki-palstat. Voitte tarvittaessa pyytaa

alueohjaajalta neuvoja tiedottamiseen ja
mediayhteyksiin liittyen.

Miettikaa, miten asiasta kiinnostuneet
tavoittavat teidat parhaiten ja tulevat
kiireettomasti kohdatuiksi.

Voimavaralahtoiset tapaamiset
ennen Omahoitovalmennus-

ryhman alkamista

Sopikaa alkutapaamiset ryhmasta kiinnostu-
neiden henkiloiden kanssa. Varmistakaa ajan-
kohta ja paikka. Antakaa heille aikaa miettia
osallistumista.

+ Valmistautukaa alkutapaamisiin huolellisesti

etukateen.

Kertokaa keita ja mista organisaatiosta
olette ja milla asialla. Kertokaa selkeasti
Omabhoitovalmennus-ryhman tavoitteista ja
kaytannon toteutuksesta.



o Keskustelkaa idkkaiden ihmisten kanssa heidan Omahoitovalmennus-
elamantilanteestaan, mita he toivovat, odottavat ryhméin kokoaminen ja
ja kaipaavat ryhmasta. Ottakaa heille tarkeat

R ) ) suunnitteleminen
asiat ja muistisairaus rohkeasti puheeksi.
« Varatkaa alkutapaamisiin tarpeeksi aikaa. + Kootkaa alkutapaamisten jalkeen noin
Olkaa ldsn3, kohdatkaa osallistujat kiireettd, kahdeksan henkilon ryhmd, ja tiedottakaa heille
kuunnellen ja ymmartéen. selkeasti ryhman alkamisaika ja -paikka. Olkaa
« Huomioikaa vaitiolovelvollisuus ja yksilén tavoitettavissal
tietosuoja! + Varatkaa riittavasti aikaa ohjaajaparin

valiseen keskusteluun, reflektioon ja ajatusten
tuulettamiseen ennen ja jalkeen ryhman.

+ Suunnitelkaa ensimmainen ryhmatapaaminen
huolellisesti alkutapaamisten pohjalta.
Seuraavia ryhmatapaamisia voitte suunnitella
tarkemmin vasta sitten, kun tiedatte
ryhmalaisten toiveet ja voimavarat.

+ Kun ohjattu ryhmaprosessi etenee, vetaytykaa
ohjaajan rooleista ja tukekaa siten ryhman
itsenaistymista ja omatoimisuutta.




Ota rohkeasti yhteytta Omahoito-
valmennus-toimintaan ja kutsuvan
tyon askeleisiin liittyen!
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