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1 § Nimi ja kotipaikka seka kielet

Yhdistyksen nimi on Vanhustydn keskusliitto - Centralforbundet for de gamlas val ry ja sen
kotipaikka on Helsinki. Yhdistysta kutsutaan naissa saannoissa liitoksi.

Liitto on seka suomen- etta ruotsinkielinen.
2 § Liiton tarkoitus

Liiton tarkoituksena on edistaa vanhusten ja ikaantyneiden ihmisten hyvinvointia ja
osallisuutta seka parantaa heidan elinolojaan ja arjen turvallisuutta. Liitto edistaa myos
ikaantyvan vaeston vanhuuteen varautumista.

Liitto toimii jasenyhteisojensa keskusjarjestona seka valtakunnallisena edunvalvonta-,
vaikuttamis- ja
yhteistyojarjestona. Liitto edistaa ja tukee jasenyhteisdjensa toimintaa.

3 § Toimintamuodot

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto

- toimii jasentensa yhteenliittymana ja edunvalvojana ja tukee niiden toimintaa;

- tekee edunvalvonta- ja vaikuttamistyota vanhusten, ikaantyneiden ja ikaantyvien
ihmisten hyvinvoinnin, elinolojen ja osallisuuden parantamiseksi;

- edistaa liiton, sen jasenyhteisdjen ja muiden ikaantyneiden hyvaksi toimijoiden
yhteistyota tyoryhmissa ja verkostoissa kansallisesti ja kansainvalisesti;

- tukee ja harjoittaa toimialansa kehittamis- ja tutkimus-, koulutus- ja julkaisutoimintaa;
- jarjestaa kohderyhmilleen ohjaus- ja tukitoimintaa;

- tukee ja edistaa ikaantyvien inmisten tietoisuutta ja kykya varautua vanhuuteen.

4 § Jasenmaksut ja varainhankinta
Toimintansa rahoittamiseksi liitto voi kerata jasenmaksuja ja kannatusjasenmaksuja.

Jasenmaksu voidaan maarata erisuuruisena liittokokouksen paattaman maarittelyn
mukaisesti jasenten jasenmaaran ja liikkevaihdon tai sita vastaavan tuoton perusteella.
Kannatusjasenmaksu voidaan maarata erisuuruisena yhteisdille seka yksityisille henkildille.

Toimintansa tukemiseksi liitto voi toimeenpanna rahankerayksia ja arpajaisia, ottaa vastaan
avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja, harjoittaa valittomasti tarkoituksensa toteuttamiseen
littyvaad muuta varainhankintaa. Liitto voi myds harjoittaa valittdmasti tarkoituksensa
toteuttamiseen liittyvaa taloudellista toimintaa ja julkaisutoimintaa seka vuokrata tiloja
erilaisiin tilaisuuksiin.

5 § Jasenet

Liiton varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya oikeuskelpoinen yhdistys, saatio tai muu
paaasiallisesti yleishyodyllista toimintaa harjoittava yhteiso, joka sitoutuu noudattamaan liiton
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saantgja.
Liiton kannattajajaseneksi voidaan hyvaksya oikeuskelpoinen yhdistys, muu yhteiso ja saatio
seka yksityinen henkild, joka haluaa tukea jarjeston toimintaa.
Liiton jasenet hyvaksyy liiton hallitus.
6§ Liitosta eroaminen ja erottaminen
Jasen voi erota liitosta ilmoittamalla siita yhdistyslain maaraamalla tavalla.

Hallitus voi erottaa jasenen, joka ei enaa tayta jasenyyden edellytyksia.

Hallitus voi katsoa jasenen eronneeksi liitosta, mikali jasen on jattanyt jasenmaksun
maksamatta kahta vuotta pidemmalta ajalta.

Eroava jasen on velvollinen suorittamaan eraantyneet jasenmaksunsa.
7§ Liiton toimielimet ja paatosvalta

Liiton toimielimia ovat vuosittain kokoontuva liittokokous ja hallitus.
Liittokokous on paattava toimielin. Hallitus on vastuussa liiton toiminnasta ja se hoitaa liiton
asioita.

8 § Liittokokous ja paatoksenteko
Varsinainen liittokokous pidetaan vuosittain kesakuun loppuun mennessa.

Ylimaarainen liittokokous pidetaan, jos littokokous niin paattaa tai hallitus katsoo siihen
olevan aihetta. Ylimaarainen liittokokous on pidettava myds, jos vahintaan yksi
kymmenesosa (1/10) liiton aanioikeutetuista varsinaisista jasenista pyytaa sita kirjallisesti
hallitukselta.

Kokouskutsu on lahetettava varsinaisille jasenille postitetuilla kirjeilla tai sahkopostitse
jasenen liitolle ilmoittamaan yhteystietoon viimeistaan 14 paivaa ennen kokousta.
Kokouskutsu voidaan lisaksi julkaista liiton internetsivustolla.

Varsinainen jasen voi, hallituksen niin paattaessa, osallistua liittokokoukseen myds postitse
taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai
ennen kokousta liittokokouksen hyvaksyman aanestys- ja vaalijarjestyksen mukaisesti.

Liittokokouksessa kullakin varsinaisella jasenella on yksi aani. Kannattajajasenelle voidaan
myontaa lasnaolo- ja puheoikeus.

Liittokokouksessa paatokset tehdaan asiakysymyksissa siten, etta paatokseksi tulee
ehdotus, jotka kannattaa yli puolet aanestyksessa annetuista aanista. Aanten mennessa
tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan aani.

Vaaleissa tulevat valituiksi eniten aania saaneet. Jos valittavia on vain yksi, on ehdokkaan
saatava ehdoton aanten enemmisto tullakseen valituksi. Mikali ensimmaisessa
aanestyksessa kukaan ehdokkaista ei saa ehdotonta aantenenemmistoa, suoritetaan toinen
aanestys kahden eniten aania ensimmaisessa aanestyksessa saaneen ehdokkaan valilla.
Aanten mennessa tasan, vaalin ratkaisee arpa.

Vaalit on suoritettava suljetuin lipuin, milloin vahintddn kymmenen (10) danivaltaista jasenta
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sita pyytaa.
9 § Varsinainen liittokokous
Varsinaisessa liittokokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:
1) esitetaan ja kasitellaan edellisen vuoden toimintakertomus, tilinpaatos ja

tilintarkastuskertomus, paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisesta,

2) maarataan seuraavan kalenterivuoden jasenmaksut ja kannatusjasenmaksut;

3) paatetaan hallituksen jasenille maksettavien palkkioiden ja kulujen korvaamisen
perusteista ja tilintarkastajan palkkiosta;

4) hyvaksytaan toimintasuunnitelman ja talousarvion perusteet seuraavalle kaudelle
hallituksen valmistelun pohjaksi;

5) vahvistetaan hallituksen jasenmaara, valitaan tarvittaessa hallituksen puheenjohtaja,

jota kutsutaan liiton puheenjohtajaksi ja hallituksen muut jasenet seka tarvittaessa
taydennetaan hallituksen jasenia;

6) valitaan tarvittaessa tilintarkastusyhteiso tai tilintarkastaja ja varatilintarkastaja
seuraaviksi kolmeksi tilikaudeksi;

7) vahvistetaan vaalitoimikunnan jasenmaara ja valitaan vaalitoimikunnan puheenjohtaja
ja muut jasenet seka

8) kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Asiasta, jonka varsinaiset jasenet haluavat saada kasiteltavaksi varsinaisessa
littokokouksessa, on tehtava kirjallinen esitys liiton hallitukselle ennen 1. helmikuuta.

10 § Vaalitoimikunta

Liittokokous valitsee keskuudestaan vaalitoimikunnan vuodeksi kerrallaan. Vaalitoimikuntaan
valitaan puheenjohtaja ja vahintaan kaksi (2) muuta jasenta.

Vaalitoimikunnan tehtavana on tehda liittokokoukselle ehdotus liiton puheenjohtajan,
hallituksen jasenten ja vaalitoimikunnan jasenten seka tilintarkastajan ja varatilintarkastajan
tai tilintarkastusyhteison valitsemisesta seka hallituksen ja tilintarkastajan palkkioiden ja
kulujen korvaamisen perusteista.

Liittokokous ja hallitus voivat antaa vaalitoimikunnalle myos muita liittokokoukselle
valmisteltavia tehtavia.

11 § Neuvottelupaivat
Liiton jasenten neuvottelupaivat voidaan pitaa littokokouksen yhteydessa.

Neuvottelupaivilla kasitellaan liiton toimintaan ja toimintaymparistoon liittyvia ajankohtaisia
asioita.

12 § Hallitus

Liiton hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja vahintaan kuusi (6) ja enintdan kahdeksan (8-)
muuta jasenta. Hallituksen puheenjohtajan ja jdsenten toimikausi on kolme (3) vuotta ja se
alkaa valinnan tehneen varsinaisen liittokokouksen paattyessa ja paattyy seuraavaan
varsinaiseen liittokokoukseen

Hallituksen jasenista kolmasosa (1/3) on erovuorossa vuosittain.

Hallitus valitsee vuosittain liittokokouksen jalkeen keskuudestaan kaksi varapuheenjohtajaa:
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ja maaraa heille sijaantulojarjestyksen.

Sama henkilo voidaan valita samaan tehtavaan enintaan kolmeksi (3) perakkaiseksi
toimikaudeksi.

Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai toinen varapuheenjohtajista seka
vahintaan puolet hallituksen jasenista on lasna paatoksenteossa.

13 § Hallituksen tehtavat

Hallituksen on lain ja saantojen seka liittokokouksen paatosten mukaan huolellisesti
hoidettava liiton asioita.

Hallituksen on huolehdittava siita, etta liiton kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito seka
sisainen valvonta on luotettavalla tavalla jarjestetty.

Hallitus edustaa liittoa.

Lisaksi hallituksen tehtavana on:

1) paattaa liiton strategisesta suunnittelusta, toiminnasta ja taloudesta seka
raportoimisesta liittokokoukselle;

2) paattaa liiton jaseneksi hyvaksymisesta ja erottamisesta;

3) vastata liittokokouksessa kasiteltavien asioiden valmistelusta ja taytantdonpanosta;
4) hyvaksya kunkin kalenterivuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio liittokokouksen
linjausten mukaisina;

5) asettaa tarpeellisiksi katsomansa toimikunnat ja tyoryhmat;

6) valita ja erottaa toiminnanjohtaja ja vahvistaa liiton johto- ja taloussaannossa
maaritellyt johtoryhman jasenet;

7) hyvaksya liiton johto- ja taloussaanto;

8) paattaa liton omaisuuden hankkimisesta, myymisesta tai vaihtamisesta tai
kiinnittamisesta tai panttaamisesta ja

9) paattaa rahastojen perustamisesta ja purkamisesta.

14 § Toiminnanjohtajan tehtavat

Toiminnanjohtajan tehtavana on johtaa liiton paivittaista hallintoa seka

1) johtaa liiton toimistoa;

2) valmistella liittokokouksissa ja hallituksen kokouksissa kasiteltavat asiat seka vastata
paatosten toimeenpanosta ja niista tiedottamisesta;

3) palkata ja erottaa liiton toimihenkil6t seka paattaa heidan tydsuhteidensa ehdoista liiton
johto- ja taloussaannén mukaisesti;

4) huolehtia hallituksen ohjeiden seka liiton johto- ja taloussaannén mukaisesti liiton
taloudesta ja omaisuuden hoidosta;

5) nimeta liiton johtoryhma ja

6) hoitaa hallituksen maaraamat muut tehtavat.

15 § Liiton nimen kirjoittaminen

Liiton nimen kirjoittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja toiminnanjohtaja seka
hallituksen maaraama henkild tai maaraamat henkilot, aina kaksi yhdessa.

16 § Liiton tilikausi

Liiton tilikausi on kalenterivuosi.
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17 § Saantdjen muuttaminen
Naiden saantdjen muuttamisesta paattaa liittokokous.

Saantojen muuttaminen on mainittava kokouskutsussa ja paatods on tehtava vahintaan 3/4
enemmistolla danestyksessa annetuista aanista.

18 § Liiton purkautuminen tai lakkauttaminen

Paatos liiton purkautumisesta on tehtava liittokokouksessa ja siita on mainittava
kokouskutsussa.

Liiton purkautumista koskeva paatos on tehtava vahintaan 3/4 enemmistolla aanestyksessa
annetuista aanista.

Liiton purkautuessa sen varat luovutetaan purkautumispaatoksen tehneen liittokokouksen
paatoksen mukaan tarkoitukseen, joka mahdollisimman laheisesti vastaa liiton tarkoitusta.

Jos liitto lakkautetaan, niin varat on luovutettava sellaiseen tarkoitukseen, joka
mahdollisimman laheisesti vastaa liiton tarkoitusta.



