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Lausuntopyynté vanhustyon erikoisammattitutkinnon perusteista

Lausunnonantajan fausunto
Tutkinnon perusteiden tydelamaldhtdisyydesta

Tutkinto muodostuu osaamisaloista, joilla on vahva kytkos tydeldman tarpeisiin. Tutkinto kuvaa
varsin hyvin nykyhetken tarvetta vanhuspalveluissa. Pohdintaan jad, kuinka nopeasti tutkintoa tulee
uudelleen paivittad. Tulevaisuusorientaatiota voisi olla vield enemman. Kehittdjdosaamisala olisi
voinut olla hyva lisa.

Ehdotetaan tuotavan vahvemmin esiin Ikdihmista osallistava, asiakaslahtoinen, asiakkaan
itsemairdamisoikeutta seki ikddntyneiden asemaa ja oikeuksia koskeva lainsaddanto.

Tutkinnon muodostumisesta ja tutkintonimikkeista

Tutkinto muodostuu selkeésti eliménkaariajattelua kuvaten ja ikdihmisten palveluntarveajattelu
korostuu hyvin. Pohdittavaksi ja3, olisiko ikdihmisten palvelujen kehittdjalle ollut sijaa tassa
tutkinnossa vai onko se jossain muussa tutkinnossa huomioitu. Lisaksi digitaidot ja niiden ohjaus
toivotaan nakyvan vahvemmin - pitéisiké olla esilla tassa vai tutkinnon sisélldissa?

Ikasntyneen hyvinvoinnissa ennakoiva tydote ja hdnen kuntoutumisessaan hdntd tukeva tyoote
toivotaan nikyvédn enemman tutkinossa.

Asiainajajana toimiminen -Voisiko muuttaa siten, etta se olisi esim. Asioiden hoitamisessa
tukeminen?

Asiakaslihtoisyys, asiakkaan vertaisena pastdksenteossa mukaan ottaminen, hdnen tosiasiallisen
kuulemisensa ja itsemaaradmisoikeuden toteutumisesta huolehtiminen ehdotetaan lisattavaksi
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lahtokohdaksi tydelamalihtdisyyden, tutkinnon muodostumisen ja tutkinnon pakollisten osien
sisdltdihin, seka ammattitaidon vaatimuksiin.

Tutkinnon osien sisalldistd (ammattitaitovaatimukset, arviointi ja ammattitaidon osoittamistavat)

Ehdotetaan tuotavan kautta linja edell3 esitetyn mukaisesti, asiakasta osallistava seka
padtoksentekoon ja suunnitelmiin mukaan ottaminen.

Muutamissa tutkinnon osien suorituksen kriteereissd on hyvin tuotu esiin — laatii tai selvittis
yhdessa ikddntyneen ihmisen kanssa - mutta ei samankaltaisesi kattavasti kautta linjan kaikissa
tutkinnon osissa. Pakollisiin tutkinnon osiin ja ammattitaitovaatimuksiin ehdotetaan
yhdenmukaisesti kuvattavaksi, ettd palvelutarpeen arviointi ja kokonaisarvio tulee tehda yhdessa
asiakkaan kanssa. (Huomioidaan ikééntyneiden asemaa ja oikeuksia koskevat sddnndkset,
huomioidaan ettd omaiset ja liheiset voidaan huomioida tai heille tiedottaa, kertoa tai heiti
osallistaa asiakasta koskevissa asioissa silloin, kun asiakas on antanut siihen luvan = samankaltaisesti
kautta tutkinnon osien)

Muutamissa tutkinnon osissa arviointi/hyviksytyn suorituksen kriteereihin on erikseen listattu esim.
kdypd hoito suositusten, itsemaadradmisoikeuden huomioiminen, mutta ei samankaltaisesti kautta
linjan kaikissa tutkinnon osissa. Ehdotetaan huomioitavaksi kaikissa tutkinnon osien
ammattitaitovaatimuksissa samansisaltdisesti (esim. ao. ajantasaiset saidokset, madraykset, ohjeet,
suositukset, mittarit, eettiset periaatteet huomioiden, toimii potilasasiakirjoja, tietoturvan ja
henkil6tietojen késittelyd ja sdilyttamistd ohjaavien jne.

Kuntouttavien toimenpiteiden (suorituksen kriteerit) - tilalle ehdotetaan esim. kuntoutumista
tukevien (kuvaa paremmin asiakkaan huomioimista ja osallistamista)

Muutoin loogisesti selked kokonaisuus.

Osoittamistavat ovat mittavia ja ehdotetaan, etti hyviksyttyja kriteereits kiteytettdisiin vield
edelleen.

Ehdotetaan ettd laatu ja digitaaliset taidot nékyisivit vield vahvemmin.

TyShyvinvointikokonaisuus on mukana samoin tydyhteison koordinointi, mutta jaavat vield irralleen
tutkinnossa.

2.10 Vanhustydn tydhyvinvoinnin koordinointi — ehdotetaan lisittaviksi ensimmaiseksi suorituksen
kriteereihin - selvittad yhteistydssd tydyhteison johdon ja lshiesimiehen tarpeet ja Idhtdkohdat
tybhyvinvoinnin kartoittamiseksi
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2.11 Ehdotetaan lisattavaksi, ettd tunnistaa tulevaisuuden osaamistarpeet. Ehdotetaan osaamisen

puutteista tilalle osaamisen kehittdmistarpeista. Ehdotetaan lisattiviksi kohtaan kuuntelee
aktiivisesti — johtoa
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