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Voimassaolevat saannot:
1 § Nimi ja kotipaikka seka kielet

Yhdistyksen nimi on Vanhustydn keskusliitto - Centralfdrbundet for
de gamlas val ry ja sen kotipaikka on Helsinki. Yhdistysta kutsutaan
naissad saanndissa liitoksi.

Liitto on sekd@ suomen- ettd ruotsinkielinen.
2 § Liiton tarkoitus

Liiton tarkoituksena on edistdd vanhusten ja ikdantyneiden ihmisten
hyvinvointia ja osallisuutta sekd parantaa heidan elinolojaan ja
arjen turvallisuutta. Liitto edistdd myods ikadantyvan vaeston
vanhuuteen varautumista.

Liitto toimii jasenyhteisdjensa keskusjarjestdna seka
valtakunnallisena edunvalvonta-, vaikuttamis- ja
vhteistydjarjestond. Liitto edistda ja tukee jasenyhteisdjensa
toimintaa.

3 § Toimintamuodot

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto

- toimii jadsentensad yhteenliittymé&nad ja edunvalvojana ja tukee
niiden toimintaa;

- vaikuttaa yhteiskuntapolitiikkaan, pitaa yhteyttd ja tekee
yhteistyota alan viranomaisten ja muiden vaikuttajien kanssa;

- tekee esityksia ja aloitteita sekda antaa kannanottoja ja
lausuntoja vanhusten ja ikaantyneiden ihmisten hyvinvoinnin,
elinolojen ja osallisuuden parantamiseksi;

- tukee ja edistaa ikaantyvien ihmisten tietoisuutta ja kykya
varautua vanhuuteen;

- yllapitédd ja kehittdad yhteistoimintaa vanhusten, ikaantyneiden ja
ikdantyvien hyvaksi toimivien yhteisdjen kesken;

- kokoaa ja edistda alansa asiantuntemusta ja ammatillista
kehittymista;

- harjoittaa kehittamis-, tutkimus-, koulutus-, ja julkaisutoimintaa
sekd jarjestaa tapahtumia ja kampanjoita;

- edistda kansalais- ja jarjestdtoimintaa;

- jarjestaa kohderyhmilleen ohjaus- ja tukitoimintaa;

- edistéda kohderyhmiensa hyvinvointia, elinoloja ja osallisuutta
seka hyvaa asumista ja asumisedellytyksia; ja

- tekee kansainvalista yhteistyotd ja toimii alan kansainvalisissa
verkostoissa.

4 § Jasenmaksut ja varainhankinta

Toimintansa rahoittamiseksi liitto voi keratd jasenmaksuja ja
kannatusjasenmaksuja.

Jasenmaksu voidaan maddrata erisuuruisena liittokokouksen paattaman
maarittelyn mukaisesti jadsenten jadsenmaddran ja liikevaihdon tai sita
vastaavan tuoton perusteella.
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Kannatusjadsenmaksu voidaan méarata erisuuruisena vhteisdille seka
yvksityisille henkildille.

Toimintansa tukemiseksi liitto voi toimeenpanna rahankerayksia ja
arpajaisia, ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja,
harjoittaa valittdmasti tarkoituksensa toteuttamiseen liittyvaa
muuta varainhankintaa.

Liitto voi myds harjoittaa valittomésti tarkoituksensa
toteuttamiseen liittyvaa taloudellista toimintaa ja
julkaisutoimintaa seka vuokrata tiloja erilaisiin tilaisuuksiin.

5 § Jasenet

Liiton varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksyad oikeuskelpoinen
yvhdistys, saatio tai muu padasiallisesti yleishyoddyllistad toimintaa
harjoittava yhteis®, joka hyvaksyy liiton saannot seka sitoutuu
toteuttamaan liiton tarkoitusta ja noudattamaan liiton toiminta
periaatteita.

Liiton kannattajajaseneksi voidaan hyvaksya oikeuskelpoinen
yhdistys, muu yhteisd ja sadatid seka yksityinen henkild, joka haluaa
tukea jarjestdn toimintaa.

Liiton jasenet hyvaksyy liiton hallitus.

Jasen voil erota ilmoittamalla siita kirjallisesti liiton
hallitukselle tai puheenjohtajalle. Jasen voi myds erota
ilmoittamalla siita yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan
merkittavaksi. Eroava jasen on velvollinen suorittamaan kulumassa
olevan kalenterivuoden ja aiemmat Jjasenmaksut.

Liiton hallitus voi erottaa jasenen yhdistyslaissa maaratyilla
perusteilla tai jos jasen toimii liiton tarkoituksen tai sdaantdjen
vastaisesti.

Liiton hallitus voi katsoa jasenen eronneeksi, mikali jasen ei ole
suorittanut edellisen kalenterivuoden tai aiemmin erdaantynytta
Jjasenmaksuaan.

6 § Paatosvalta
Varsinaiset jasenet kayttavat liiton paatdsvaltaa liittokokouksessa.

Liiton toimeenpanovaltaa kayttaa hallitus, jonka on huolellisesti
hoidettava liiton asioita.

7 § Liittokokous

Varsinainen liittokokous pidetdan vuosittain huhti-kesadkuussa
hallituksen maaraaména aikana.

Ylimddrainen liittokokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin
paattaa tai hallitus katsoo siihen olevan aihetta taikka vahintaan
vksi kymmenesosa liiton &danioikeutetuista varsinaisista jasenista
tdta ilmoittamansa asian kéasittelya varten vaatii.
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Kutsu varsinaiseen ja ylimaaraiseen liittokokoukseen on lahetettava
varsinaisille jasenille postitetuilla kirjeilla tai sahkdisesti
jasenen liitolle ilmoittamaan yhteystietoon sekd& voidaan julkaista
liiton internetsivustolla vahintdaadn nelja viikkoa ennen kokousta.

Hallituksen on lahetettava postitse tai sahkdisesti jasenen liitolle
ilmoittamaan yhteystietoon liittokokouksen esityslista siihen
liittyvine esityksineen viimeistaan kaksi viikkoa ennen kokousta.

Varsinainen jéasen voi, hallituksen niin paattaessa, osallistua
liittokokoukseen myds postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun
teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta
liittokokouksen hyvaksyman aanestys- ja vaalijarjestyksen
mukaisesti.

Liittokokouksessa kullakin varsinaisella jasenelld on yksi aani.
Kannattajajasenelld ei ole adanioikeutta liittokokouksessa.
Kannattajajadsenelle voidaan mydntaa lasnadolo-oikeus
liittokokouksessa. Paatokset tehdaan asiakysymyksissad ehdottomalla
dantenenemmistdllda, mikdli ndissd sdanndissa ei toisin maarata.
Aanten mennessi tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan &ani.

Paatokset tehddan vaaleissa ehdottomalla dantenenemmistdlla. Mikali
ensimmaisella aadnestyskierroksella riittdva maéara ehdokkaista ei saa
tarvittavaa dantenenemmistod, seuraavalle danestyskierrokselle
paadsee danijarjestyksessa enintaan kaksinkertainen madra ehdokkaita
valitsematta olevien maaraan nahden. Vaalissa on aanestettava niin
montaa ehdokasta kuin on valittavia. Aidnten mennessid tasan ratkaisee
arpa. Vaalit on suoritettava suljetuin lipuin, milloin vahintaan
kymmenen (10) &danivaltaista jasenta sita pyytaa.

8 § Varsinainen liittokokous

Varsinaisessa liittokokouksessa kdsitelldan seuraavat asiat:

1) Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri sekad kaksi
dantenlaskijaa ja poytakirj antarkastaj aa;

2) esitetdan toimintakertomus, tilinpaatds ja tilintarkastajan
lausunto edelliselta tilikaudelta;

3) paatetaan toiminta kertomuksen hyvaksymisestd ja tilinpaatoksen
vahvistamisesta;

4) paatetdaan vastuuvapauden myontamisestd hallitukselle edelliselta
tilikaudelta;

5) wvahvistetaan tulevan kolmivuotiskauden strategia ja
talousarvioraami;

6) vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavalle
vuodelle;

7) maarataan kalenterivuosittain maaraytyvat jasenmaksut seka
kannatusjasenmaksut seuraavalle vuodelle;

8) vahvistetaan hallituksen jasenmaara;

9) valitaan joka kolmas wvuosi hallituksen puheenjohtaja, jota
kutsutaan liiton puheenjohtajaksi;

10) valitaan hallituksen jasenet erovuorossa olevien tilalle;

11) valitaan tilintarkastusyhteisd tai tilintarkastaja ja
varatilintarkastaja seuraaviksi kolmeksi tilikaudeksi;

12) valitaan vaalitoimikunta, sen puheenjohtaja ja sen muut jasenet
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seka
13) kéasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Asiasta, jonka liiton jasen haluaa saada késiteltavaksi
varsinaisessa liittokokouksessa, on tehtadva kirjallinen esitys
liiton hallitukselle ennen kokousvuoden helmikuun 1. paivaa.

9 § Vaalitoimikunta

Vaalien valmistelua varten liittokokous asettaa vuodeksi kerrallaan
vaalitoimikunnan, joka tekee valittavista henkildista
liittokokoukselle ehdotuksen.

Vaalitoimikunnan tehtdvana on tehda liittokokoukselle ehdotus liiton
puheenjohtajan, hallituksen jasenten ja vaalitoimikunnan jasenten
seka tilintarkastajan ja varatilintarkastajan tai
tilintarkastusyhteisdn valitsemisesta.

Liittokokous ja hallitus voivat antaa vaalitoimikunnalle myds muita
valmistelutehtavia.

Vaalitoimikuntaan valitaan puheenjohtaja ja vahintaan kaksi (2)
muuta Jjasentéa.

10 § Neuvottelupaivat

Liiton jasenten neuvottelupaivat voidaan pitaa liittokokouksen
yhteydessa.

Neuvottelupadivilla kadsitelldédn liiton toimintaan ja
toimintaymparistddn liittyvia ajankohtaisia asioita.

11 § Hallitus

Liiton hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja vahintaan kuusi (6) ja
enintaan kahdeksan (8) muuta jasentd. Hallituksen puheenjohtajan ja
jasenten toimikausi on kolme (3) vuotta ja se alkaa valinnan tehneen
varsinaisen liittokokouksen paattyessa ja paattyy seuraavaan
varsinaiseen liittokokoukseen.

Hallituksen Jjasenistd kolmasosa (1/3) on erovuorossa vuosittain.

Hallitus valitsee vuosittain liittokokouksen jadlkeen keskuudestaan
kaksi varapuheenjohtajaa ja madraad heille sijaantulojédrjestyksen.

Sama henkild voidaan valita samaan tehtavaan enintdan kolmeksi (3)
peradkkaiseksi toimikaudeksi.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai toinen
varapuheenjohtajista sekd vahint&dadn puolet hallituksen jasenistd on
lasna paatdoksenteossa.

12 § Hallituksen tehtavat

Hallituksen on lain ja saantdjen seka liittokokouksen paatdsten
mukaan huolellisesti hoidettava liiton asioita.
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Hallituksen on huolehdittava siita, etta liiton kirjanpito on
lainmukainen ja varainhoito seka sisdinen valvonta on luotettavalla
tavalla jarjestetty.

Hallitus edustaa liittoa.

Lisdksi hallituksen tehtavéana on:

1) paattaa liiton strategisesta suunnittelusta, toiminnasta ja
taloudesta seka raportoimisesta liittokokoukselle;

2) paattaa liiton jaseneksi hyvaksymisesta;

3) vastata liittokokouksessa kédsiteltdvien asioiden valmistelusta ja
taytantodnpanosta;

4) asettaa tarpeelliseksi katsomansa toimikunnat ja tyoryhmat;
5) ottaa toimeen ja siita vapauttaa toiminnanjohtaja seka liiton
johto- ja taloussadanndssa maaritellyt tydontekijat;

6) hyvaksya liiton johto- ja taloussaantod

7) paattaa liiton omaisuuden hankkimisesta, myymisestéa,
vaihtamisesta tai kiinnittamisesta.

13 § Toiminnanjohtajan tehtavat

Toiminnanjohtajan tehtédvanad on johtaa liiton paivittdista hallintoa
seka

1) johtaa liiton toimistoa;

2) valmistella liittokokouksissa ja hallituksen kokouksissa
kdsiteltavat asiat seka vastata paatodsten toimeenpanosta ja niista
tiedottamisesta;

3) palkata ja erottaa liiton toimihenkildt seka paattada heidan
tydsuhteidensa ehdoista liiton johto- ja taloussaannoén mukaisesti;
4) huolehtia hallituksen ohjeiden sekd& liiton johto- ja
taloussaanndén mukaisesti liiton taloudesta ja omaisuuden hoidosta;
5) nimeta liiton johtoryhma ja

6) hoitaa hallituksen maaraamat muut tehtavat.

14 § Liiton nimen kirjoittaminen

Liiton nimen kirjoittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja
toiminnanjohtaja sekd& hallituksen mddrddméd henkild tai mé&radamat
henkildt, aina kaksi yhdessa.

15 § Liiton tilikausi

Liiton tilikausi on kalenterivuosi.

16 § Saantdjen muuttaminen

Naiden sadantdjen muuttamisesta paattaa liittokokous.

Saantdéjen muuttaminen on mainittava kokouskutsussa ja paatds on
tehtadava vahintadan 2%:n enemmistdlla ddanestyksessd annetuista aanista.

17 § Liiton purkautuminen tai lakkauttaminen

Paatos liiton purkautumisesta on tehtava liittokokouksessa ja siita
on mainittava kokouskutsussa.
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Liiton purkautumista koskeva paatds on tehtédva vahintaan 34:n
enemmistdllad danestyksessa annetuista aanista.

Liiton purkautuessa sen varat luovutetaan purkautumispaatdksen
tehneen liittokokouksen paatdoksen mukaan tarkoitukseen, joka
mahdollisimman laheisesti vastaa liiton tarkoitusta.

Jos liitto lakkautetaan, niin varat on luovutettava sellaiseen
tarkoitukseen, joka mahdollisimman laheisesti vastaa liiton
tarkoitusta.

18 § Siirtymasaanndkset

Ensimmdisenad vuotena ja toisena vuotena erovuoroisina olevat
hallituksen jasenet arvotaan.
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