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Vuoden vanhusteko -palkinnot

limarinen ja Vanhustyon keskusliitto ovat jakaneet Vuoden vanhusteko -palkintoa vuodesta 2008
alkaen. Palkitut ovat seuraavat:

2008 Pielisen Karjalan ikdihmisten kehittdmisyksikkoé Karpalo

Lieksan, Nurmeksen ja Valtimon kuntien Karpalo -hanke on lisannyt kuntayhteistyota seka yhteistyota
julkisen, yksityisen ja kolmannen sektorin valilla. Vuonna 2005 alkanut hankkeessa on kehitetty
sosiokulttuurisia eli taiteen kayttdon pohjautuvia tydmenetelmia seka lisatty henkildston koulutusta. Lisaksi
on testattu ja otettu kayttdon uusia teknologioita ja luotu yhtenaisia malleja ja kdytantdja erityispalveluille
kuten kuntoutukselle, dementiahoidolle, paihdeasiakkaiden hoidolle sekd omaishoitoon.

Taiteeseen pohjautuvat tydmenetelmat ovat tuoneet iloa ja virkistysta vanhuksille sekd henkildkunnalle.
Koulutus, teknologian hydodyntaminen, palvelutuotteiden kehittdminen, erityispalveluiden tuottaminen seka
yhteistyOverkoston luominen ovat kaikki parantaneet vanhustyon laatua Pielisen-Karjalassa, todetaan
perusteluissa.

2009 Pappilanlammen palvelukeskuksen dementiahoidon profiilimalli, Ulvila

Dementiahoidon profiilimalli on tydmenetelma, jonka avulla etsitddn sairauden mukanaan tuomat muutokset
dementoituneen kayttaytymisessa ja nostetaan esiin asiakkaan omat voimavarat. Menetelmassa selvitetdan
erilaisten kartoitusten, testausten ja ihmisen elamanhistoriaan tutustumisen kautta asiat, jotka aiheuttavat
haasteellista kayttaytymista, ahdistuneisuutta ja aggressiivisuutta. Profiilihoito on ennaltaehkaisevaa ja
kokonaisvaltaista.

2010 AlJJOOS-kumppanuushanke (Pohjanmaa: Evijarvi, Kauhava ja Lappajarvi)

Aijjoos-kumppanuushankkeessa on kehitetty malli, jossa ikdihmiset toimivat asiantuntijoina, kehittajina,
tiedottajina, kouluttajina, arvioijina ja vaikuttajina. Kehittdmisen tuotoksena on painettu Ikdihminen
kehittdjana -julkaisu, jossa esitetddn kaytannon esimerkkeja, miten ikdantyvat kansalaiset voivat itse toimia
ikdantyvien palvelujen suunnittelussa, toteutuksessa, arvioinnissa ja kehittamisessa. Julkaisun avulla mallia
on levitetty hyvana kaytantona.

2011 Eteld-Karjalan koulutuskuntayhtyman kehittama toimintamalli: Opiskelijat ikdantyneiden
muistiryhmien ja kerhojen ohjaajina sekd omaishoitajien tukena

Lahihoitajaopiskelijat tydskentelevat tydssaoppimisjaksoillaan vanhusten parissa muistiryhmien ja muiden
ikdantyneille suunnattujen kerhojen ohjaajina sekd omaishoitajien tukena ja sijaisina kodeissa. Oppilaitos
tydskentelee tiiviissa yhteistydssa Eteld-Karjalan sosiaali- ja terveyspiirin vanhuspalvelujen kanssa, jonka
kautta opiskelijat tavoittavat tukea haluavat omaishoidon asiakkaat ja kerholaiset. Opiskelijat saavat ohjausta
tydlleen seka oppilaitokselta ettad sosiaali- ja terveyspiirin tydntekijoilta.

2012 Nuoret luovat -ryhma, Vantaa

Palkitussa projektissa nuoret ja Koivukylan palvelukeskuksessa asuvat veteraanit sekd muut sota-ajan
kokeneet vanhukset toteuttivat yhteistydssa musikaalin Kultainen nuoruus. Musikaalin idea syntyi ennen
joulua 2011, jolloin nuoret kiersivat ryhmana joululaulukiertueella ilahduttamassa ikaantyneita. Vanhusten



valitdn palaute kosketti nuoria ja he halusivat tulla uudelleen esiintymaan ja tapaamaan heita. Nuoret
alkoivat vierailla palvelukeskuksessa ja haastatella asukkaita. Koetun pohjalta nuorille syntyi halu nayttaa,
kuinka arvokkaita vanhukset ovat. Elamantarinoita koottiin kirjallisesti ja niistd muodostui musikaalin tarina.
Ikaihmisia tuli myés mukaan esiintymaan musikaaliin.

2013 Uudenkaupungin lkdihmistenneuvoston kehittama toimintamalli: Yhdistysten jasenet
ulkoiluystévina ikaantyneille

Uudenkaupungin Ikdihmistenneuvoston kehittdméassa toimintamallissa on koottu yhteen kaupungin eri
vapaaehtoistoimijoita kuten elakelaisjarjest6ja, Marttoja ja muita yhdistyksia ulkoiluavuksi ikaantyville
ihmisille. Ikaihmistenneuvosto on ulkoiluystavatoiminnan koordinoija ja neuvoston sihteeri toimii
yhteyshenkiléna yhdistysten, niiden jasenten, kotihoidon ja vanhusten laitoshoidon valilla. Ulkoilu- ja
ystavavapaaehtoisille on kursseja ja tukea yhteisten tapaamisten muodossa. Vapaaehtoisten avulla on mm.
vanhainkoteihin saatu sdanndllista, viikoittaista ryhmaliikunta- ja ulkoilutoimintaa. Vanhainkodeissa on
jarjestetty tapahtumia ja juhlia ja kotona asuvia on kannustettu mm. kesalauantaisin liikkeelle torille "Tul toril”
-tempauksilla.

2014 Jyrankolan Setlementti: Vapaaehtoistoiminta vanhuksen hyvan ja arvokkaan kuoleman tukena

Jyrankélan Setlementissa Heinolassa on saattohoitoa kehitetty aktiivisesti vuodesta 2010 lahtien.
Tavoitteena on, etta palvelutalossa asuvat vanhukset saisivat asua omassa kodissaan kuolemaansa asti.
Jotta hyva ja vanhusten tarpeiden ja toiveiden mukainen saattohoito toteutuisi, on Jyrdnkdlassa panostettu
hoitohenkildkunnan koulutukseen ja muodostettu vapaaehtoistoimijoista saattohoitorinki. Tarkeaa
saattohoidossa on inhimillinen kiireetdn l1asndolo ja kuolevan yksil6llinen kohtaaminen. Saattohoitoa on
pystytty jarjestdmaan tauotta myds ydaikoihin.

2015 Eteld-Karjalan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyma Eksote: Monimuotoisen ja
monialaisen kotikuntoutuksen malli

Monialaisella kotikuntoutuksella pyritaan tukemaan iakkaiden ihmisten toimintakykya ja selviytymista arjessa
muun muassa moniammatillisen yhteistyén, fysioterapian ja toimintaterapian keinoin. Mallin taustalla on
useamman vuoden kehittamistyo ikdantyneiden ihmisten kotona asumisen tukemiseksi. Asiakkaan oma
tavoite ohjaa koko kuntoutustapahtumaa. Vuonna 2014 Eksotessa tehtiin organisaatiouudistus, jossa
kuntoutukselle perustettiin oma organisaatio ja kuntoutus nostettiin kuntayhtyman strategian karkeen.
Tavoitteena kotikuntoutuksessa on asiakkaan osallistaminen omaan arkeensa, hdnen toimintakykynsa ja
elamanlaatunsa paraneminen seka palvelutarpeen vahentyminen. Toimintamallin avulla on pystytty
vahentamaan merkittavasti sosiaali- ja terveydenhuollon kustannuksia.

2016 Jarvenpaan kaupunki; Voimavaralahtoinen kotihoidon toimintamalli

Malliin sisaltyy neljan viikon mittainen intensiivijakso, jossa monialaisen henkildstétiimin yhteistyolla
asiakasta tuetaan ja kannustetaan yksilollisesti. Voimavaralahtdisen palvelutarpeen arvioinnin tavoitteena on
tunnistaa ja vahvistaa asiakkaan verkostoja ja voimavaroja niin, ettd asiakas selviytyy kotona
mahdollisimman kevyiden ja tarkoituksenmukaisten palvelujen turvin. Uudessa palvelutarpeen arvioinnin
lahestymistavassa luodaan yhteinen, asiakkaan kuvaama todellisuuskuva ja hdnen nakemyksensa
tavoitteestaan elamansa ja ratkaistavan tilanteen osalta. Perinteisesti palveluohjauksessa on keskitytty
asiakkaan ongelmiin. Nyt ndkdkulma kaannettiin siihen, mitd voimavaroja hanella on ja mista han pystyy
itsendisesti selviytymaan. Asiakas nahdaan osaavana ja pystyvana toimijana, joka voimaantuu oikea-
aikaisen ja riittdvan tuen avulla.



2017 Yhteisollisyydesta voimaa senioreille - Rauman kaupungin kyldhanke

Hankkeen tavoitteena on tukea yhteiséllisyytta ja ihmisten lahialueilla tapahtuvaa toimintaa kotona asumisen
edistamiseksi. Rauman kaupunki on toiminut aloitteellisesti ja ennaltaehkaisevasti tarjpamalla hankkeessa
erilaisia osallistumisen muotoja ja kokoontumispaikkoja. Ikaantyneet ihmiset on saatu kokoontumaan heille
merkityksellisen toiminnan puitteissa yksinaisyyden tunteen ja syrjdytymisen ehkaisemiseksi heidan omia
voimavarojaan tukemalla. Verkostoitumista hankkeessa edistivat eri yhdistykset toiminnallaan: esim. SPR
perusti kyliin terveyspisteitd. Elakkeensaajat toimivat mm. vertaisohjaajina tietotekniikka-opastuksessa, jossa
heilld oli mahdollisuus kayttaa hyvakseen VTKL:n SeniorSurf-toiminnan tuottamaa aineistoa. Myds kunnan
likuntapalvelut kiersi eri kylissa. Hankkeessa toteutettiin Vanhustydn keskusliiton Vanhustenviikon —
Iképolvet yhdessa — juurensa tuntien, toisiaan tukien -teemaa, koska esim. kylatapahtumiin osallistui
kaikenikaisia. Hankkeessa juurrutettiin toiminta 13 kylaan, joissa toimintaa suunniteltiin yhdessa kylalaisten
kanssa kylan ja sen asukkaiden tarpeet lahtékohtana.

2018 Turun Lahimmaispalveluyhdistys ry:n ja Turun kaupungin yhteinen Liikkuva resurssikeskus

Liikkuva resurssikeskus tarjoaa kotona asuville ikdantyville liikkuvaa ja arkiymparistdéon jalkautuvaa palvelua,
joka ohjaa ikaantyvia palvelujen pariin seka jarjestaa pop up -tyyppista vapaaehtoistoimintaa ikaantyvien
omien toiveiden mukaisesti. Se on toiminut Turussa ja Varsinais-Suomessa vuodesta 2016. Hankkeessa on
tehty uudenlaista yhteisty6ta yhdistysten ja julkisen sektorin valilla ns. yhden luukun periaatteella: ikdantynyt
saa yhdesta paikasta neuvontaa seka kaupungin etta jarjestdjen ikdantyneille suunnatusta toiminnasta.
Pysékeilla oli tallin kohdattu jo yli 4 000 ikaihmista. Pysahtymispaikkoja ovat kauppojen aulatilat,
huoltoasemien pihat, torit, ostarit, aluetalot, kerhotilat ja terveyskeskusten edustat — eli missa vain
ikdantyneita tavoitetaan. Hankkeen yhteistybkumppaneita ovat Turun kaupungin lisksi useat muut
Varsinais-Suomen kunnat, Siskot ja Simot ry, Turun Kaupunkildhetys ry:n Asiakkaan polku -hanke,
KomPAssi -hanke seka Valli ry:n ja Kotien Puolesta Keskusliitto ry:n lloa arkeen -pysakkitoiminta.

2019 lkainstituutin Yhdessa kotikulmilla -hanke

Yhdessa kotikulmilla -hankkeessa (2017-2019) lisataan yhdessaoloa taloyhtidissa ja vahennetaan iakkaiden
asukkaiden yksinaisyyden kokemuksia tuomalla toimintaa lahelle kotia. Asukkaiden yhteista toimintaa
toteutetaan taloyhtididen kerhohuoneissa ja lahiymparistdssa. Suosittua tekemista ovat olleet kahvittelu,
rupattelu, sisa- ja ulkopelit, tietovisat sekd korttelikdvelyt. Toiminnassa on hyddynnetty Ikainstituutin liikunnan
ja mielen hyvinvoinnin materiaaleja. Kaupunkien tydntekijdiden ja paikallisten jarjestdjen avulla on 16ydetty
sopivia taloyhti6ita, toteutettu asukastapahtumia ja saatu vierailijoita esittelemaan omaa toimintaansa
taloyhtididen tiloihin. Toimintaa ohjaavat vapaaehtoiset TaloTsempparit, jotka saavat Ikdinstituutista
valmennuksen, tukea seka materiaaleja. Suurin osa TaloTsemppareista on mukana olevien taloyhtididen
asukkaita. Vapaaehtoisten ja asukkaiden tueksi on valmistunut opas Vinkkeja taloyhtion Kotikulmilla-
toimintaan. Hanke on toiminut yhteensa 23 taloyhtiéssa Helsingissa ja Kotkassa. Mukana on seka
vuokrataloyhtidita ettéd omistuspohjaisia taloja. Hankkeessa luodaan toimintamalli, jota voidaan levittaa
valtakunnallisesti.





